ROMANIA
JUDETUL BACAU
COMUNA BRUSTUROASA

ANUNT!

Primaria comunei Brusturoasa, judetul Baciu, organizeaza, concurs in vederea
ocupdrii postului de muncitor calificat I (fochist), perioada nedeterminata.

Cerinte generale de ocupare a postului

a) are cetdtenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infrac{iuni contra
umanitafii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care
impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni
savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei
in care a intervenit reabilitarea.

h)studii medii liceale cu sau fard diploma de bacalaureat sau absolvent scoala
profesionala;

Conditii specifice

Disponibilitate de lucru in conditii de stres si program prelungit
Certificat de calificare in meseria de fochist;

Autorizatie ISCIR pentru cazane de medie presiune;

Vechime minima in meserie — 3 ani;

Pentrul inscrierea la concurs candidatii vor depune dosarul de concurs la secretariatul
Primariei Brusturoasa, pana in data de 20.03.2015

Dosarul de concurs va confine urmatoarele documente:
- Cerere de inscriere la concurs
- Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
dupa caz;
- Copiile documentelor care atesta nivelul studiilor solicitate in cerintele specifice
fiecarui post si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari;
- Copia carnetului de munca, conform cu originalul, sau, dupa caz, o adeverinta care sa
ateste vechimea in munca, In meserie si/sau in specialitatea studiilor;



- Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale
care sa- | faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;
- Adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de
catre unitatile sanitare abilitate;
- Curriculum vitae.
Copiile de pe acte se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele originale,
care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de
concurs

Data, ora si locul desfasurarii probei scrise:

26.03.2015, Primaria Brusturoasa

Concursul constd in urmatoarele etape succesive:

a) Selectia dosarelor de inscriere;

b) Proba scrisa;

c) Interviu
Se pot prezenta la urmatoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa
precedenta.

Relatii suplimentare se pot obtine la tel 0234/381031
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